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Введение 

Самообследование МАУ ДО СШ №17 проводится на основании: 

1. Федерального закона РФ от 29.12.2012 г. № 273 - ФЗ «Об образовании в

Российской Федерации»;

2. Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013

№ 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной

организацией»;

3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 г

№1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации,

подлежащей самообследованию».

 Целью самообследования является обеспечение доступности и открытости информации о 

деятельности МАУ ДО СШ № 17, а также подготовки отчета о результатах 

самообследования. 

При самообследовании анализировалось: 

1. Организационно-правовое обеспечение деятельности МАУ ДО СШ № 17;

2. Система самоуправления;

3. Кадровый состав и кадровая политика;

4. Образовательная деятельность;

5. Воспитательная работа;

6. Методическая работа;

7. Участие и результативность обучающихся СШ № 17 в соревнованиях

различного уровня.

По результатам самообследования составлен отчет, и результаты анализа показателей 

деятельности организации дополнительного обследовании, подлежащие 

самообследованию МАУ ДО СШ № 17 (приложение № 1). 
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1 Аналитическая часть 

1.1 Организационно- правовое обеспечение деятельности МАУ ДО СШ № 17 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Спортивная 

школа № 17 Города Томска», в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано муниципальным 

образованием «Город Томск» в соответствии с постановлением администрации города Томска от 

19.11.2012 № 1378 «О создании муниципального автономного образовательного учреждения 

дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа № 17 Города 

Томска».     

Учреждение является некоммерческой организацией, созданной муниципальным 

образованием «Город Томск» в форме муниципального автономного учреждения. Учреждение 

является: 

- образовательной организацией, осуществляющей деятельность в области физической культуры

и спорта;

- организацией, реализующей дополнительные общеразвивающие программы в области

физической культуры и спорта;

- организацией, реализующей дополнительные образовательные программы спортивной

подготовки.

Тип образовательной организации: организация дополнительного образования.

Полное наименование Учреждения на русском языке: Муниципальное автономное 

учреждение дополнительного образования «Спортивная школа № 17 Города Томска». 

Сокращенное наименование Учреждения на русском языке: МАУ ДО СШ № 17. 

Место нахождения Учреждения: 634024, Томская область, г. Томск, улица, 5-ой Армии,15, 

строение 1. Электронная почта: st-vosxod@mail.ru,  сайт школы https.//sh17.ru. 

Учредителем и собственником имущества МАУ ДО СШ № 17 является муниципальное 

образование «Город Томск». От имени муниципального образования «Город Томск» функции и 

полномочия Учредителя в отношении МАУ ДО СШ № 17 в рамках своей компетенции, 

установленной муниципальными правовыми актами, определяющими статус соответствующих 

органов, осуществляет администрация Города Томска в лице: 

- уполномоченного отраслевого органа: управление физической культуры и спорта

администрации Города Томска,

- департамента управления муниципальной собственностью администрации Города Томска.

МАУ ДО СШ № 17 является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении 

обособленное имущество, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.  

МАУ ДО СШ № 17 имеет самостоятельный баланс и счета в кредитных организациях и 

(или) лицевые   счета, открытые в установленном порядке в финансовом органе администрации 

Города Томска. 

МАУ ДО СШ № 17   осуществляет  свою  деятельность  в  соответствии  с Конституцией  

Российской  Федерации,  федеральными  законами,  нормативными правовыми актами 
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Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации,  нормативными  

правовыми  актами  органов государственной власти Томской области, муниципальными 

правовыми актами муниципального образования «Город Томск», а также  Уставом. 

В спортивной школе сформированы коллегиальные органы управления, к которым 

относятся наблюдательный совет, общее собрание работников и педагогический совет. 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: № Л035-01263-

70/00386752, дата предоставления лицензии 17.12.2015. 

Устав Учреждения   в новой редакции от 04.04.2023 года. 

 

 МАУ ДО СШ № 17 осуществляет свою деятельность в целях обеспечения реализации 

предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного 

самоуправления муниципального образования «Город Томск» в сферах образования, физической 

культуры и спорта. 

 Основными целями деятельности спортивной школы являются: 

- реализация права каждого человека в Российской Федерации на образование в соответствии с 

потребностями личности, особенностями развития, способностями и интересами человека; 

-физическое воспитание личности, приобретение знаний, умений и навыков в области 

физической культуры и спорта; 

-физическое совершенствование, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, 

укрепление здоровья; 

- выявление и отбор наиболее одаренных детей и подростков; 

- создание условий для прохождения этапов спортивной подготовки; 

- подготовка спортивного резерва для спортивных сборных команд муниципального образования 

«Город Томск» и Томской области. 

 Предметом деятельности спортивной школы являются: 

- реализация дополнительных общеразвивающих программ в области физической культуры и 

спорта; 

-реализация дополнительных образовательных программы спортивной подготовки;  

-осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью. 

Для достижения целей деятельности спортивная школа осуществляет следующие основные виды 

деятельности:  

- образовательная деятельность по дополнительным общеразвивающим программам в области 

физической культуры и спорта; 

- образовательная деятельность по дополнительным образовательным программам спортивной 

подготовки; 

- организация отдыха детей в каникулярное время (с круглосуточным или дневным 

пребыванием).  

   МАУ ДО СШ № 17 осуществляет свою деятельность в соответствии с муниципальным 

заданием.  

Вывод: В результате самообследования организационно-правового обеспечения деятельности 

спортивной школы установлено, что МАУ ДО СШ №17 имеет все необходимые организационно-
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правовые документы, позволяющие осуществлять образовательную деятельность в соответствии 

с требованиями законодательства РФ в сфере образования.   

1.2 Система самоуправления МАУ ДО СШ № 17 

 В МАУ ДО СШ № 17 сформированы коллегиальные органы управления, к которым 

относятся:  

-Наблюдательный совет,

- Общее собрание работников;

- Педагогический совет

К компетенции: 

- Наблюдательного совета МАУ ДО СШ № 17 (далее Учреждение) относится рассмотрение:

а) предложений Управления или Директора Учреждения о внесении изменений и 

дополнений в устав Учреждения; 

б) предложений Управления или Директора Учреждения о создании и ликвидации 

филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств; 

в) предложения Управления или Директора Учреждения о реорганизации, изменении типа 

Учреждения или о его ликвидации; 

г) предложений Управления или Директора Учреждения об изъятии имущества, 

закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления; 

д) предложений Директора Учреждения об участии Учреждения в других юридических 

лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) 

капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим 

юридическим лицам, в качестве учредителя или участника; 

е) проекта плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 

ж) по представлению Директора Учреждения - отчетов о деятельности Учреждения и об 

использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, 

годовой бухгалтерской отчетности Учреждения; 

з) предложений Директора Учреждения о совершении сделок по распоряжению 

недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним 

Учредителем или приобретенными Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем 

на приобретение этого имущества, в том числе путем его внесения в уставный (складочный) 
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капитал других юридических лиц или передаче этого имущества другим юридическим лицам в 

качестве их учредителя или участника; 

и) предложений Директора Учреждения о совершении крупных сделок, размер которых 

устанавливается в соответствии со статьей 14 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об 

автономных учреждениях». 

к) предложений Директора Учреждения о совершении сделок, в совершении которых 

имеется заинтересованность; 

л) предложений Директора Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых 

Учреждение может открыть банковские счета; 

м) вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и 

утверждения аудиторской организации. 

- Общего собрания работников МАУ ДО СШ № 17 относится:

- решение вопроса о заключении с работодателем коллективного договора, рассмотрение

проекта и утверждение коллективного договора; 

- определение и регулирование форм и условий деятельности в Учреждении общественных

организаций; 

- избрание представителей из числа работников Учреждения в комиссию по трудовым

спорам; 

- рассмотрение результатов деятельности Учреждения, отчетов директора Учреждения;

- курирование расходования средств, полученных от приносящей доход деятельности;

- иные вопросы в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации.

Общее собрание работников Учреждения вправе принимать решения по другим вопросам, 

не отнесенным к исключительной компетенции других органов управления Учреждением. 

Протоколы общего собрания работников Учреждения, его решения оформляются 

секретарем в книгу протоколов общего собрания работников Учреждения, каждый протокол 

подписывается председателем общего собрания работников Учреждения и секретарем. Книга 

протоколов общего собрания работников Учреждения вносится в номенклатуру дел Учреждения 

и хранится в его канцелярии. 

- Педагогического совета Учреждения входит:

- принятие, рекомендация к утверждению локальных актов Учреждения в пределах своей

компетенции; 
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- принятие, рекомендация к утверждению дополнительных общеобразовательных

программ; 

- принятие, рекомендация к утверждению программы развития Учреждения, учебного

плана Учреждения и годовых календарных графиков учебно-тренировочного процесса; 

- принятие, рекомендация к утверждению состава сборных команд Учреждения;

- принятие, рекомендация к принятию решения о переводе обучающихся на следующий

этап спортивной подготовки обучения; 

- принятие, рекомендация к принятию решения о применении к обучающимся и снятии с

обучающихся мер дисциплинарного взыскания, в том числе отчисления из Учреждения; 

- принятие, рекомендация к принятию решений о формах, порядке и периодичности

проведения промежуточной (итоговой) аттестации обучающихся; 

- организация работы по повышению квалификации педагогических работников

Учреждения, развитию их творческих инициатив; 

- определение состава Методического совета Учреждения;

- рекомендация к представлению педагогических работников Учреждения к почетному

званию и наградам; 

- принятие, рекомендация к принятию решений о поощрении обучающихся Учреждения за

успехи; 

- решение иных вопросов организации и осуществления образовательной деятельности

Учреждения, спортивной подготовки. 

Орган самоуправления создается и действует в соответствии с Уставом и Положением, 

разрабатываемым и утверждаемым в установленном Уставом порядке. 

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам управления 

Учреждением и при принятии Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их 

права и законные интересы, по инициативе обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в спортивной школе: 

1) созданы в каждой группе по этапам подготовки родительские комитеты;

2) действуют профессиональные союзы работников Учреждения.

Учреждение предоставляет представителям родительского самоуправления необходимую 

информацию и допускает к участию в заседаниях органов управления Учреждением при 
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обсуждении вопросов, касающихся интересов обучающихся и родителей (законных 

представителей) обучающихся.  

 Родители (законные представители) обучающихся принимают участие в управлении 

Учреждением, в том числе в следующих формах: 

– членство в составе органов родительского самоуправления;

– внесение предложений об организации образовательного и учебно-тренировочного процессов,

о режиме работы Учреждения и т. п.;

– инициатива проведения и участие в проведении родительских собраний, а также участие в

иных мероприятиях Учреждения, касающихся интересов обучающихся и родителей (законных

представителей) обучающихся.

Вывод: Система и структура управления обеспечивают стабильное функционирование 

МАУ ДО СШ №17. 

1.3 Анализ кадрового состава и кадровой политики МАУ ДО СШ № 17 

Кадровый состав администрации МАУ ДО СШ № 17 

Таблица №1 

№ 

п\

п 

Ф.И.О. Должность Категор

ия 

(разряд 

ЕТС) 

Год 

аттестации 

Общий 

стаж 

работы 

Стаж работы 

в данной 

должности/ 

в данном 

учреждении 

Награды, звания 

(ЗР, ЗТ, отличник 

и пр.), грамоты (за 

последние 5 лет 

не ниже 

начальника 

управления/депар

тамента)  

1. Каштанов 

Сергей 

Владимирович 

Директор б/к 01.09. 2022 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

28 12/14 Почетная грамота 

2 Селезнева  

Инсия 

Равильевна 

Зам. 

директора по 

Ур 

б/к 17.09.2020 

Соответствие 
занимаемой 

должности

37 14/17 Почетная грамота 

3 Акулов 

Дмитрий 

Дмитриевич 

Зам. 

директора по 

АХЧ 

б/к 6 3/6 Почетная грамота 

4. Алтухов 

Александр 

Зам. 

директора по 

б/к 01.09.2022 
Соответствие 

занимаемой 
должности 

42 11/29 Отличник ФКиС, 

почетные грамоты 
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Александрович спортивно-

массовой 

работе 

Кадровый состав педагогических работников МАУ ДО СШ № 17 

    Таблица №2 

№ 

п\п 

Ф.И.О. Должность Категори

я (разряд 

ЕТС) 

Год 

 аттестации 

Общий стаж 

работы 

Стаж работы в данной 

должности/ в данном 

учреждении 

1 Алтухов 

Александр 

Александрович 

Инструктор 

по ФК 

(совместитель) 

б/к - 42 38/30 

2 Воронов Сергей 

Васильевич 

Тренер-

преподаватель 

б/к - 37 29/1 

3 Далин 

Александр 

Сергеевич 

Тренер-

преподаватель 

Первая 

кв. 

категори

я 

30.04.2021 9 8/8 

4 Денисов 

Валерий 

Валерьевич 

Инструктор 

по 

физической 

культуре и 

спорту 

б/к - 22 9/0.3 

5 Дыскалеску 

Александр 

Евгеньевич 

Инструктор 

по 

физической 

культуре и 

спорту 

б/к - - 0,1 

6 Залозный 

Дмитрий 

Николаевич 

Тренер-

преподаватель 

Высшая 

кв. 

категори

я 

2021-20026 42 37/1 

7 Зубрицкий 

Александр 

Анатольевич 

Инструктор 

по ФК 

б/к - 5 0,6 

8 Изотов Илья 

Александрович 

Тренер-

преподаватель 

б/к - 13 1 
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9 Каштанов 

Сергей 

Владимирович 

Инструктор 

по ФК 

б/к Соответствие 

2022 г. 

28 12/14 

10 Кисляков Игорь 

Михайлович 

Тренер-

преподаватель 

б/к Соответствие 

2022 

34 15/2 

11 Козлов Никита 

Денисович 

Инструктор 

по 

физической 

культуре и 

спорту 

б/к - - 0,1 

12 Константиновск

ий Евгений 

Сергеевич 

Тренер-

преподаватель 

б/к Соответствие 

2023 

5 2/2 

13 Кузнецова 

Татьяна 

Михайловна 

Инструктор 

по 

физической 

культуре и 

спорту 

б/к Соответствие 

2024 

17 5/5 

14 Лейкам Андрей 

Яковлевич 

Инструктор 

по ФК 

б/к - - 0,6 

15 Лисовский 

Дмитрий 

Борисович 

Тренер-

преподаватель 

б/к - 22 9/0.3 

16 Лугачев 

Алексей 

Сергеевич 

Тренер-

преподаватель 

б/к Соответствие 

2021 

9,4 8,2 

17 Мехович 

Владимир 

Викторович 

Тренер-

преподаватель 

б/к Соответствие 

2022 

26 7/7 

18 Набоков 

Максим 

Сергеевич 

Тренер-

преподаватель 

б/к Соответствие 

2024 

11 5/5 

19 Полех 

Владимир 

Николаевич 

Инструктор 

по 

физической 

культуре и 

спорту 

б/к Соответствие 

2019 

9 4/9 
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20 Пузанов 

Геннадий 

Александрович 

Тренер-

преподаватель 

б/к Соответствие 

2024 

46 27/20 

21 Раззамазов Олег 

Николаевич 

Инструктор 

по 

физической 

культуре и 

спорту 

б/к Соответствие 

2022 

33 14/2 

22 Родионов 

Максим 

Николаевич 

Тренер-

преподаватель 

б/к Соответствие 

2020 

5 4/4 

23 Себелев Виктор 

Евгеньевич 

Инструктор-

методист, 

тренер-

преподаватель 

б/к - 25 3/0,6 

24 Селезнева 

Инсия 

Равильевна 

Инструктор-

методист 

б/к Соответствии 

2020 

38 18/15 

25 Сергунин 

Владислав  

Викторович 

Тренер-

преподаватель 

б/к Соответствие 

2022 

9 8/8 

26 Смотрина 

Наталья 

Ивановна 

Инструктор 

по 

физической 

культуре и 

спорту 

(совместитель 

внешний 

ГПХ) 

б/к Соответствие 

2020 

7 7 

27 Тимофеева 

Елена 

Александровна 

Инструктор 

по 

физической 

культуре и 

спорту 

б/к Соответствие 

2022 

18 8/8 

28 Токпанов Рашид 

Каптаевич 

Тренер-

преподаватель 

б/к Соответствие 

2020 

40 25/14 

29 Толстошеев  

Андрей 

Викторович 

Тренер-

преподаватель 

б/к Соответствие 

2019 

36 17 
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30 Франк Артур 

Эдуардович 

Тренер-

преподаватель 

б/к Соответствие 

2021 

12 8/8 

31 Шкляр Евгений 

Андреевич 

Тренер-

преподаватель 

Первая 

кв. 

категори

я 

2021 7 7/7 

32 Юров Николай 

Павлович 

Инструктор 

по ФК 

б/к Соответствие 

2019 

60 55/29 

Педагогический коллектив МАУ ДО СШ № 17 состоит из: 

- тренеров- преподавателей - штатных – 18 человек, из них: внутренних совместителей-1

человек, внешний совместитель 1 человек. Всего 20 человек; 

-инструкторов по физической культуре – штатных – 9 человек, 2 чел.- внутренние

совместители, 1 человек - внешний совместитель работает по ГПХ. Всего 12 человек; 

Как и в прошлом учебном году, так и в этом году СШ остро нуждается в 

квалифицированных тренерах-преподавателях по футболу. Тренеры-преподаватели инструктора 

по ФК СШ вновь прибывших в текущем учебном году не имеют стажа работы, что 

свидетельствует не достаточного опыта педагогической деятельности для достижения 

действенных результатов в обучении и воспитании обучающихся.  

Образовательный уровень педагогических работников СШ № 17 (тренеры-преподаватели, 

инструктора по физической культуре) оптимален, 94% педагогов имеют высшее образование, 2 

человека имеют среднее профессиональное педагогическое образование. 

Таблица № 3 

Анализ кадровой политики в учреждении по сравнению с предыдущими годами  

Показатели Учебный год 

2020-2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 

Кол-во тренеров-преподавателей 18 18 16 20 

Совместителей 2 2 1 2 

Штатных, из них: 16 16 15 18 
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Молодые специалисты - - - - 

Высшее образование (специальное) 15 16 13 18 

ВК - - - 1 

1 категория 2 2 2 2 

2 категория - - - - 

Заслуженный работник - - - - 

ОФК 1 1 1 - 

Заслуженный тренер - - - 

В учреждении   за последний год состав педагогического коллектива   стабилен. 

          На момент комплектования, в начале учебного года (01.09.2023 г.) на базе СШ № 17 (манеж 

«Восход»), СШ «Победа», начали работу 15 тренеров -преподавателей с 34 учебными группами 

(540 обучающихся), по стоянию на 20.04.2024 год, 19 тренеров преподавателей, 40 групп, 638   

обучающихся. Увеличение количества тренеров-преподавателей и обучающихся произошло за 

счёт доведения 4,5 ставок тренера-преподавателя и увеличения нагрузки в связи с передачей в 

оперативное управление школы стадиона «Темп» и «Труд».  

Сравнительный анализ уровня квалификации тренеров-преподавателей показал, что 

2023/2024 процентное соотношение значительно изменилось. Тренеры-преподаватели с 

обучающимися школы, стали чаще выезжать на соревнования различного уровня в другие города 

России, за счет бюджетных, внебюджетных средств учреждения и за счет родительских средств. 

Рекомендации:  

1) В 2023-2024 учебном году продолжить работу по выявлению, распространению

педагогического опыта.

2) Стимулировать участие тренеров-преподавателей школы в семинарах, педагогических

конференциях, конкурсах, а также участие в национальных проектах, областных программах по

различным направлениям образовательной деятельности.

Вывод: МАУ ДО СШ № 17 педагогическим персоналом укомплектован полностью, потребности

тренерско-преподавательского состава в профессиональном обучении и повышении

квалификации нет.

1.4 Сведения о повышении квалификации 

Повышение квалификации в период реформирования образовательной системы – насущная 

задача сегодняшнего дня. Невозможно говорить о перспективах развития, о внедрении в 
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тренерскую практику новых форм и методов организации учебно-тренировочного процесса без 

системной работы по обучению кадров. Повышение квалификации носит системный и плановый 

характер. 

Педагогический коллектив Учреждения систематически повышает свой профессиональный 

уровень на курсах повышения квалификации.  В 2022/20223 учебном году курсы повышения 

квалификации прошли 14 тренеров -  преподавателей и 4 инструктора по физической культуре, в 

2023/2024 учебном году 8 тренеров- преподавателей прошли КПК  в академии Российского 

футбольного союза по программе повышения квалификации «Тренер по футболу международной 

категории « С –УЕФА» ( в рамках процедуры перехода национальной лицензии «С-РФС» на 

международную лицензию «С-УЕФА», в объеме 30 академических часов, 5 тренеров 

преподавателей и 1 врач получили свидетельство о пройденном обучении по программе 

дополнительного образования (КПК) по программе «Базовая сердечно-легочная реанимация с 

использованием автоматического наружного дефибриллятора» в объеме 8 часов. Планируется 

пройти КПК частично вновь прибывшим педагогическим работникам, не имеющим 

соответствующий уровень квалификации. Уровень профессиональной деятельности педагогов, 

закончивших курсы, показал, что знания, полученные в процессе обучения, успешно применяются 

в педагогической работе, способствуют внедрению в образовательный процесс новых методик и 

технологий. 

Вывод: Планомерное и систематичное повышение квалификации тренерами-преподавателями и 

инструкторами по физической культуре способствует улучшению качества образовательного 

процесса, активизирует их деятельность в области разработки и совершенствования 

образовательных программ, помогает в подготовке высококвалифицированных спортсменов. 

1.5 Образовательная деятельность МАУ ДО СШ № 17 

В соответствии с лицензией школа предоставляет детям и подросткам, не имеющим 

медицинских противопоказаний для занятий спортом, равные условия для поступления и 

обучения. 

Образовательный процесс осуществляется на основе учебного плана, разрабатываемого 

образовательным учреждением самостоятельно в соответствии с примерным учебным планом, и 

регламентируется расписанием занятий. 

Основанием для планирования учебной работы тренеров- преподавателей является 

расчетом годовой учебной нагрузки. Приказом директора составляется тарификация на тренеров-

преподавателей, закрепляются учебные группы согласно годовой учебной нагрузке. 

С 01.09.2023 г. по 31.08.2024 в учреждении реализовывается дополнительная 

общеразвивающая программа в области физической культуры и спорта по виду спорта «футбол» 

и программа спортивной подготовки по виду спорта «футбол», организация отдыха детей в 

каникулярное время (с дневным пребыванием) в целях удовлетворения образовательных 

потребностей детей преимущественно в возрасте с 7 до 18 лет. 

Программа по футболу в полном объеме реализуется на всех этапах подготовки. 

Таблица № 4 
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№ 

п\п 

Реализуемые 

образовательные 

программы 

Название 

программы 

Вид программы 

Составитель 

Срок 

реализации 

Уровень 

реализаци

и 

1 - Дополнительная

образовательная

программа

спортивной

подготовки по виду

сорта «футбол»

- 

Дополнительная 

образовательная 

программа 

спортивной 

подготовки по 

виду спорта 

«футбол» 

- Дополнительная

образовательная

программа

спортивной

подготовки по виду

сорта «футбол».

Подвид

программы:

Дополнительное

образование детей и

взрослых

Селезнева И.Р. зам.

директора по УР

-8 лет Среднее 

полное 

общее 

образование 

 2 - Дополнительная

общеразвивающая

программа в области

физической

культуры и спорта

по виду спорта

«футбол

-Дополнительная

общеразвивающ

ая программа в

области

физической

культуры и

спорта по виду

спорта «футбол

- Дополнительная

общеразвивающая

программа в

области физической

культуры и спорта

по виду спорта

«футбол» .

Подвид

программы:

Дополнительное

образование детей и

взрослых

Селезнева И.Р. зам.

директора по УР

-1 год Среднее 

полное 

общее 

образование 

Муниципальное задание формируется и утверждается Учредителем, выполняется в 

соответствии с требованиями, предъявляемыми к качеству, объёму (содержанию), условиям, 

порядком и результатом оказания муниципальных услуг, в соответствии с предусмотренными 

Уставом Учреждения основными видами деятельности и финансируется из муниципального 

бюджета в форме субсидий на выполнение муниципального задания. 

В целях определения качества исполнения муниципального задания, учреждение проводит 

ежеквартальный мониторинг и контроль за исполнением муниципального задания по следующим 

направлениям: 

-соответствие объема (содержания) предоставленных муниципальных услуг параметрам

муниципального задания;

-соответствие содержания выполненных муниципальных работ параметрам муниципального

задания;

-соответствие качества предоставленных учреждением услуг (работ) параметрам задания;

Отчётные формы о выполнении муниципального задания Учреждение заполняет и 

ежеквартально предоставляет на рассмотрение Учредителю. 
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Образовательное пространство 

Таблица №  5

№ 

п/п 

Реализуемые 

образовательные 

программы 

Количество педагогов, работающих 

по данной программе 

Из общего числа педагогов 

образование 

всего штатных совместители высшее Среднее 

специальное 

(педагогическ

ое) 

Не имеют 

пед. 

образования 

1 - Дополнительная

образовательная

программа

спортивной

подготовки по виду

сорта «футбол»

19 18 1 19 1 - 

2 

- Дополнительная

общеразвивающая

программа в области

физической

культуры и спорта по

виду спорта «футбол

4 3 1 3 1 - 

   Учреждение реализует дополнительные образовательные программы физкультурно-

спортивной направленности. Анализируя реализацию учебных программ и учебного плана, 

хочется отметить стабильность выполнения учебной программы. 

Таблица № 6 

Наименование Учебный год 

2020-2021 

(01.04.2021) 

2021/2022 2022/2023 2023/2024 
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Кол-во видов спорта * 1 1 1 1 

Кол-во групп/ 

обучающихся 

46/623 40/595 31/510 34/543 

СОГ - - - 6/105 

НП -1 11/161 9/143 5/80 1/15 

НП-2 12/186 8/133 3/49 4/55 

НП-3 8/114 6/86 5/84 3/50 

ТГ-1 2/30 6/80 5/81 5/73 

ТГ-2 2/22 3/53 6/95 7/113 

ТГ-3 4/40 3/30 2/40 4/80 

ТГ-4 6/60 5/70 3/45 1/20 

ТГ-5 1/10 - 2/36 3/32 

ССМ-1 

(по годам обучения) 

- - - 

ВСМ - - - 

Сохранность 

На 31.05. % 

100 % 100% 100 % 100 % 

Зачислены в ШВСМ, 

ЦОП  

- - 

Входят в состав 

молодежной сборной 

России  

(указать ФИО 

спортсмена) 

- - 

Входят в состав 

молодежной сборной 

ТО 

(указать ФИО 

спортсмена) 

В 2023 году численность спортсменов увеличилось до 638 человек. Увеличение 

произошло за счет реализации не только программы спортивной подготовки, но и 

дополнительной общеразвивающей группы. 

 На 20.04.2024 г. количество обучающихся составляет: 

- по реализации образовательной программы спортивной подготовки по виду спорта футбол –

540 человек;

- по реализации дополнительной общеразвивающей программы в области физической культуры и

спорта по виду спорта «футбол» -98 человек. Всего обучающихся по двум образовательным

дополнительным программам по виду спорта «Футбол» -638 человек.

Основная масса обучающихся входит в возрастной интервал 7-11 лет – 283 человек, 11-17 
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лет- 355 человек, т.е. в основном звене обучающимися МАУ ДО СШ № 17 являются учащимися 

среднего и старшего звена общеобразовательных школ города Томска. 

Подготовка разрядников: 

Таблица № 7 

Разряды и звания* Учебный год 

2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 

Массовые 

разряды 

- 132 68 190 

1 юношеский - 20 32 48 

2 юношеский - 29 43 

3 юношеский - 67 18 48 

1 спортивный разряд 16 18 39 

КМС 12 

МС 22 

МСМК 

  Медицинское обеспечение  обучающихся учреждения осуществляется в соответствии  с 

приказом Минздрава России от 23.10.2020 N 1144н "Об утверждении порядка организации 

оказания медицинской помощи лицам, занимающимся физической культурой и спортом (в том 

числе при подготовке и проведении физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий), 

включая порядок медицинского осмотра лиц, желающих пройти спортивную подготовку, 

заниматься физической культурой и спортом в организациях и (или) выполнить нормативы 

испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и 

обороне" (ГТО)" и форм медицинских заключений о допуске к участию физкультурных и 

спортивных мероприятиях" (зарегистрирован Минюстом России 03.12.2020, регистрационный N 

61238) <1>; 

-------------------------------- 

<1> С изменениями, внесенными приказом Минздрава России от 22.02.2022 N 106н

(зарегистрирован Минюстом России 28.02.2022, регистрационный N 67554). 

В СШ № 17 есть в штате медицинская сестра (3 чел.) и врач (2 штатных работника и 1 

человек по совместительству), на которых возложен непосредственный медицинский контроль за 

тренировочным процессом и в период соревнований. 

Каждый тренер-преподаватель по графику проходит врачебный осмотр со своими 

обучающимися. 

В целях предупреждения нарушения здоровья у обучающихся школы предусмотрено: 

- диспансерное обследование два раза в год ;

- дополнительные медицинские осмотры перед участием в соревнованиях, после болезни или

травмы;

Ведется просветительская работа. В течение года были проведены беседы:

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=420817&date=09.01.2023
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-профилактика ОРЗ и других вирусных заболеваний;

- профилактика курения и употребления алкоголя, наркомании;

- профилактика травм;

- организация питания во время тренировочного процесса и перед проведением соревнований;

Диспансерное обследование спортсменов и обучающиеся проходят в ОГУЗ ВФД.

1.6  Воспитательная работа 

Основная цель воспитательной работы в школе - воспитание всестороннее и гармонично 

развитых юных спортсменов, раскрытие, развитие и реализация как физических, так и духовно-

нравственных возможностей.  

Приоритетными задачами воспитания на учебный год были:  

-создание условий для развития у обучающихся нравственных качеств наряду с физическими;

- содействие самореализации, саморазвитию и, в конечном счете, самоутверждению личности

каждого ребенка;

- воспитание любви к Родине и родному краю;

-воспитание законопослушных граждан;

-формирование ценностных отношений к различным сторонам окружающей действительности и

к самому себе;

-воспитание убежденности в необходимости ведения здорового образа жизни;

-развитие коммуникативных способностей обучающихся, умения успешно адаптироваться в

современной жизни.

Особое место в учебно-воспитательном процессе отводится летней спортивно-

оздоровительной работе, целью которой является создание необходимых условий для сохранения 

и укрепления здоровья обучающихся СШ № 17, и решаются задачи не только организации 

полезного и содержательного досуга детей в период летних каникул, но и повышение объемов 

двигательной нагрузки за счет проведения тренировок, 2 разового питания и сплочения детского 

коллектива. 

Организация оздоровительных мероприятий для обучающихся 

таблица № 10 

Мероприятие Количество 

участников 

Этап обучения 

Организация лагеря 

с дневным 

пребыванием детей  

(чел.) 

200 чел НП-1,  

НП-2, НП-3, ТГ-1,2,3 
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1.7 Методическая работа 

На протяжении всего учебного года велась методическая работа: проводились открытые 

занятия, педагогические советы, консультации, МО, мастер классы. 

Школа проводит аттестацию (прием контрольных нормативов) обучающихся 2 раза в год 

(сентябрь, май). 

 Методический совет одно из звеньев структуры управления образовательным  

процессом МАУ ДО СШ № 17, является постоянно действующим, избирается и утверждается 

педагогическим советом. В состав методического совета входят инструктор- методист и 

высококвалифицированные тренеры-преподаватели, инструктора по физической культуре.  

Основными направлениями методической деятельности коллектива учреждения в 2023-2024 

учебном году было следующее:  

-оказание методической помощи тренерам-преподавателям и инструкторам по физической

культуре как индивидуальной, так и групповой, в разработке методических материалов, 

грамотное проведение учебно-тренировочного процесса; 

-организация системы повышения квалификации педагогического персонала;

-совершенствование методического руководства учебными занятиями. Разработка 

рациональных форм планирования учебно-тренировочного процесса;  

-разработка необходимой документации и обеспечение тренеров-преподавателей 

информацией о проведении соревнований, мероприятий, методических конкурсов; 

В 2023 году в целях повышения педагогического мастерства тренеров-преподавателей и 

инструкторов по физической культуре, совершенствования методической грамотности в 

Учреждении проводились заседания методических и тренерских советов. На заседаниях были 

заслушаны доклады тренеров-преподавателей из опыта работы, а также касающиеся структуры, 

методики проведения учебно-тренировочных занятий, отчеты о выполнении учебных планов и 

программ по видам спорта, обсуждались итоги результативности обучающихся. 

 В целях повышения педагогической квалификации тренеров-преподавателей Учреждения за 

2023 году 8 тренеров- преподавателей прошли КПК  в академии Российского футбольного союза 

по программе повышения квалификации «Тренер по футболу международной категории « С –

УЕФА» ( в рамках процедуры перехода национальной лицензии «С-РФС» на международную 

лицензию «С-УЕФА», в объеме 30 академических часов, 5 тренеров преподавателей и 1 врач 

получили свидетельство о пройденном обучении по программе дополнительного образования 

(КПК) по программе «Базовая сердечно-легочная реанимация с использованием автоматического 

наружного дефибриллятора» в объеме 8 часов. 

На постоянной основе ведется работа по созданию методического материала, корректировке и 

обновлению содержания программы спортивной подготовки на основании федеральных 

стандартов спортивной подготовки по виду спорта «футбол» 

Систематически освещалась на сайте школы деятельность Учреждения, отражались успехи 

тренеров-преподавателей, обучающихся МАУ ДО СШ № 17. 

Вывод: Методически грамотная организация образовательного процесса способствуют 

увеличению контингента в школе и достижение высоких результатов работы. 
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1.8 Участие в соревнованиях и результативность обучающихся СШ № 17 в соревнованиях 

различного уровня 

 За 2023 год СШ №17 провела в учреждении 17 (за 2022 г. – 8) соревнований различного 

уровня - межрегиональные, муниципальные и внутришкольные. Приняла участие в 14 (13) 

областных и городских соревнованиях, в 17 (8)   выездных межрегиональных соревнованиях. 

Сборные команды СШ №17 приняли участие в 13 (4) отборочных соревнованиях Первенства 

Сибирского и Дальневосточного федеральных округов по футболу среди команд спортивных 

школ сезона 2023/2024 г. и из них в 3(3) финальных соревнованиях Первенства Сибирского и 

Дальневосточного федеральных округов. Команда 2006 г.р. заняла в 1 место финале Первенства 

и выполнила квалификационные требования 1 разряда. Сборные команды СШ №17 стали 

победителями и призёрами в таких значимых соревнованиях, как: 

 Первенство Сибирского и Дальневосточного федеральных округов

в рамках зонального первенства России по футболу среди команд спортивных школ

юноши до 19 лет(2005г.р.) сезона 2023 г.- 2 место

 Первенство Сибирского и Дальневосточного федеральных округов

в рамках зонального первенства России по футболу 2023 г. среди команд спортивных

организаций девочки до 17 лет – 2 место

 Первенство Томской области по футболу по футболу на призы Губернатора Томской

области 2009 г.р. – 1 место, 2012 г.р.  – 1 место, 2013 г.р. -2 место

Всего команды СШ №17 становились призерами в различных соревнованиях 26 раз. 1 место- 8, 2 

место-13 и 3 место 11 раз.  

Основными направлениями в работе являются: 

-развитие массовой физической культуры и спорта;

-профилактика наркомании средствами физического воспитания среди молодежи;

-использование здоровьесберегающих технологий в СШ.

Задача развития массовой физической культуры и спорта, профилактика наркомании среди 

молодежи решается через проведение первенств по футболу в СШ, проведение открытых 

турниров с приглашением команд по футболу из других регионов, области, участие в областные 

и всероссийские соревнования. 

Таблица № 8 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 

физкультурных и спортивных мероприятий   МАУ ДО СШ № 17 

на 2023-2024 учебный год 

№ 
Наименование 

мероприятия 

Сроки и место 

проведения 

Проводящая 

организация 

Школьные 

1 Открытое первенство СШ №17 по футболу г. Томск манеж «Восход» СШ № 17 
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2012 г. р. 20-22 октябрь 2023 г. 

2 
Открытое первенство СШ №17 по футболу 

2013 г. р. 

г. Томск манеж «Восход» 

27-30 октябрь 2023 г. 
СШ № 17 

3 
Открытое первенство СШ №17 по футболу 

2010 г.р. 

г. Томск манеж «Восход» 

02-06 ноябрь  

2023 г. 

СШ № 17 

4 
Открытое первенство СШ№17 по футболу 

2011 г. р. 

г. Томск манеж «Восход» 

24-26 ноябрь  

2023 г. 

СШ № 17 

5 

Турнир по мини-футболу посвященный 

Всемирному дню футбола 

2015 г.р. 

г. Томск манеж «Восход» 

08-10 декабря 2023 г. 
СШ № 17 

6 

ХХII Новогоднего турнира по футболу среди 

детских и юношеских команд на призы Союза 

организаций профсоюзов «Федерация 

профсоюзных организаций Томской области», в 

рамках городских мероприятий, посвященных 

празднованию Нового года 

2010-2011;2013,2014, 2015  г.р. 

г. Томск манеж «Восход» 

28-30 декабрь- 2023 г. 
СШ № 17 

7 

 Рождественский межрегиональный турнир по 

футболу среди юношей 

 2010 г.р. 

г. Томск манеж «Восход» 

 10-14.01.2024 г. 
СШ № 17 

8 

Межрегиональный турнир по футболу среди 

юношей 

 2008 г.р. 

г. Томск манеж «Восход» 

 04-28.01.2024 г. 
СШ № 17 

9 

Междугородний турнир по футболу «Весенняя 

капель»   

2014 г.р. 

г. Томск манеж «Восход» 

 01-03 марта 2024 г. 
СШ № 17 

10 

Междугородний турнир по футболу «Весенняя 

капель»   

2012 г.р. 

г. Томск манеж «Восход» 

 14-17 марта 2024 г. 
СШ № 17 

11 

Междугородний  турнир  по футболу на призы 

ветерана томского футбола И.М. Иценко среди 

юношеских команд  2009 г.р.  

г. Томск манеж «Восход» 

20.03-24.03. 2024 г. 
СШ № 17 

12 
Междугородний турнир по футболу «Весна-

2024»   2015 г.р. 

г. Томск манеж «Восход» 

 05-07 апреля 2024 г. 
СШ № 17 

13 
Межрегиональные соревнования по футболу 

посвященные Дню Победы среди детей 2014 г.р. 

г.Томск  ФМ «Восход» 

 05.05-07.05.2023 г. 
СШ № 17 

14 
Тренировочные мероприятия сборной команды 

МАУ ДО СШ №17 2007 г.р. 

г. Крымск 

20.03-06.042024 г. 
СШ № 17 

Городские 

1 
Первенство г. Томска по мини-футболу 

2014 г.р. 

г.Томск манеж «Восход» 

декабрь 2023 г. 
ТГФФ 

2 

Городские соревнования   по футболу памяти 

тренера  В.А. Пузанова 

2011 г.р. 

2013 г.р. 

г. Томск манеж «Восход» 

18.02-21.02.2024 г. 

23.02-27.02. 2024 г. 

ТГФФ 

3 

Городские соревнования по футболу памяти 

тренера   А.С. Огирчука   

2007 г.р. 

г. Томск манеж «Восход» 

01.04-05.04. 2024 г.. 
ТГФФ 
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4 
Городские соревнования  по футболу  среди 

детских и юношеских команд  2014-2015 г.р. 

г. Томск ФМ «Восход» 

 с  29.05-04.06.2023 г. 
ТГФФ 

5 
Первенство Города Томска   по футболу 

(юноши) 2010-2011 г.р. 

г. Томск ст. «Темп» 

23.11-29.11.2023 г. 
ТГФФ 

Региональные 

1 
Зимнее первенство Томской области  по 

футболу  среди детских и юношеских команд 

г. Томск   

ФМ «Восход» 

«Академия спорта» 

 01.11. 2023- 30.04.2024 г. 

ТОФФ 

2 
Чемпионат Томской области среди женских 

команд по мини-футболу 

г. Томск с/к «Юпитер» 

 07 ноября 2023 г. по 08 

декабря 2023 г 

ТОФФ 

3 
Турнир по зимнему футболу на призы ТВ-2 

среди взрослых мужских команд 

г. Томск стадионы города 

декабрь-март 2023-2024 г. 
ТОФФ 

4 
Первенство ТО по мини-футболу среди детских и 

юношеских команд 

г. Томск  

с/к «Юпитер» 

январь 2024 г. 

ТОФФ 

5 
Чемпионат и кубок Томской  области по 

футболу 

Стадионы г. Томска и 

Томской области с 30 мая 

по 30 сентября 2023 г. 

ТОФФ 

6 

Первенства области на призы Губернатора 

Томской области по футболу среди юношей 

2010;2011-2012;2013;2014 г.р. 

г. Томск стадионы города 

май - сентябрь 2023 г. 
ТОФФ 

7 

Региональный этап Чемпионата Томской 

области в спортивной дисциплине «Футбол 

8х8» среди мужчин «Кубок Мотора»(сезон 

2023) 

г. Томск ст. «Мотор» 

04.11.2023-  08.01.2024 г. 
ТОФФ 

8 

Региональный этап Международного фестиваля 

«Локобол-2023-РЖД» среди детских 

футбольных команд Томской области 

г. Томск ст. «Кедр» ул. 

Высоцкого, 7 

 с  29.05.по 01.06.2023 г. 

ТОФФ 

9 
Чемпионат Томской  области по футболу 

среди женских команд 

 г. Томск с/к «Юпитер» 

 с 16 сентября 2023 г. по 

30 сентября 2023 г. 

ТОФФ 

Всероссийские 

1 

Первенство Сибирского Федерального округа и 

Дальневосточного Федерального округа в 

рамках Всероссийских спортивных 

соревнований «ОРГХИМ-Первенство России по 

мини-футболу(футзалу)  среди девочек до 16 

лет. 

г..Железногорск 

15.01.2024-19.01.2024 г. 
СФФ 

2 

Первенство Сибирского Федерального округа и 

Дальневосточного Федерального округа в 

рамках Всероссийских спортивных 

соревнований «ОРГХИМ-Первенство России по 

мини-футболу(футзалу)  среди девочек до 14 

лет. 

г. Красноярск 

28.01.2024-03.02.2024 г. 
СФФ 

3 

Первенство Сибирского Федерального округа и 

Дальневосточного Федерального округа в 

рамках Всероссийских спортивных 

соревнований «ОРГХИМ-Первенство России по 

г.Чита 

15.01.2024-19.03.2024 г. СФФ 
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мини-футболу(футзалу)  среди девочек до 14 

лет. 

4 

Межрегиональных спортивных соревнований 

"Кубок РФС среди юношеских команд клубов 

ФНЛ "Сибирь" в рамках всероссийских 

спортивных соревнований по футболу  

"Кубок РФС среди юношеских команд клубов 

ФНЛ" команд до 15 лет (2010 г.р.) сезона 2024 г. 

г. Томск ФМ «Восход» 

 05.03-11.03.2024 СШ № 17 

5 

Финальный турнир Первенства России  по 

футболу среди  команд спортивных школ 

(игроки 2008 г.р.) 

Место проведения  

г. Крымск 

с  11.04. 2023 г. по 

24.04.2023 г. 
РФС 

6 

Первенство  Сибирского федерального округа, 

Уральского федерального округа, 

Дальневосточного федерального округа по 

футболу среди юношей до 17 лет» (Юношеской 

футбольной лиги Сибирь - 2) и среди юношей 

до 16 лет» (Юношеской футбольной лиги 

Сибирь - 3)спортивного сезона 2023 г. 

Место проведения   

согласно календарю 

01.05 -30.09.2023 г. 
РФС 

7 

Первенство Сибирского и Дальневосточного 

федеральных округов 

в рамках зонального первенства России по 

футболу среди команд  спортивных школ 

юноши до 14 лет (2010 г.р.) сезона 2023  группа 

Б 

г. Томск  ФМ «Восход» 

22.06-27.06.2023 г. СШ № 17 

8 

Первенство Сибирского и Дальневосточного 

федеральных округов 

в рамках зонального первенства России по 

футболу  2023 г. среди команд  спортивных 

организаций девочки до 17 лет 

г. Томск  ФМ «Восход» 

26.06-28.06.2023 г. СШ № 17 

9 

Первенство Сибирского и Дальневосточного 

федеральных округов 

в рамках зонального первенства России по 

футболу среди команд  спортивных школ 

юноши до 15 лет (2009г.р.) сезона 2023  

г. Томск ст. «Темп» 

12.07 -18.07.2023 г. СШ № 17 

10 

Первенство Сибирского и Дальневосточного 

федеральных округов 

в рамках зонального первенства России по 

футболу среди команд  спортивных школ 

юноши до 19 лет (2005г.р.) сезона 2023 г. 

г. Кемерово  стадион 

«Шахтер» 

с  10.08.по 15.08.2023 г. 
СШ № 17 

11 

Первенство Сибирского и Дальневосточного 

федеральных округов 

в рамках зонального первенства России по 

футболу среди команд  спортивных школ 

юноши до 14 лет (2010 г.р.) сезона 2023 

Полуфинал 

 г. Красноярск 

 26.07.-31.07.2023 г. СШ № 17 

12 

Первенство Сибирского и Дальневосточного 

федеральных округов 

в рамках зонального первенства России по 

футболу среди команд  спортивных школ 

г. Красноярск 
13.07-18.07. 2023 г. 

СШ № 17 
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юноши до 19 лет (2006г.р.) сезона 2023 г. 

13 

Первенство Сибирского и Дальневосточного 

федеральных округов 

в рамках зонального первенства России по 

футболу среди команд  спортивных школ 

юноши до 19 лет (2006г.р.) сезона 2023 г. 

Финал. 

г. Новосибирск 

 с  22.09.по 27.09.2023 г. СФФ 

Межрегиональные 

1 

Кубок  г. Кемерово по футболу «Весна надежд» 

посвященный Победе в Великой Отечественной 

войне( в рамках Фестиваля» С футболом за 

здоровьем) 

г. Кемерово  

ст. «Шахтер» 

 19.04-23.04.2023 г. 

КГФФ 

2 
Межрегиональный турнир по футболу 

«Весенний кубок» среди юношей 2012 г.р. 

г.Томск  стадион «Мотор» 

 24.04--27.04.2023 г.. 

ДФЦ 

«Ермак» 

3 
Межрегиональный турнир по футболу 

«Чемпион» среди юношей 2011 г.р. 

г.Томск  стадион «Мотор» 

 28.04-01.05.2023 г.. 

ДФЦ 

«Ермак» 

4 

Межрегиональный турнир по футболу «День 

Победы» среди юношей 2009-2010 г.р. на призы 

ДФЦ «Ермак» 

г.Томск  стадион «Темп» 

 06.05-09.05.2023 г.. 

ДФЦ 

«Ермак» 

5 
Межрегиональный турнир по футболу «Кубок 

Льва Яшина» среди детей 2013 г.р. 

г.Томск  стадион «Труд» 

 04.05- 08.05.2023 г.. 

ФЦ 

«Юниор» 

6 
Турнир по футболу  среди детских команд 2009 

г.р. «Кубок Виталия Раздаева» 

 г.Кемерово  стадион 

«Кузбасс» 

 31.05- 04.06.2023 г.. 

КГФФ 

7 
Детско-юношеский фестиваль по футболу 

«Кубок Дружбы» среди детей 2014 г.р. 

 г. Омск  

 30.05-05.06.2023 
ООФФ 

8 
Детско-юношеский фестиваль по футболу 

«Кубок Дружбы» среди детей 2012 г.р. 

г. Омск  

 30.05- 05.06.2023 г. 
ООФФ 

9 

Межрегиональный турнир  по футболу 

«Осенний кубок» на призы ДФЦ «Ермак»  

среди юношей  2012 г.р.   

г. Томск 

стадион «Мотор»  

 02.10-06.10.2023 г. 

ДФЦ 

«Ермак» 

10 

Межрегиональный турнир по футболу 

«KAMILOV CUP» по футболу среди юношей 

2014 г.р. 

Место проведения г. 

Барнаул  

11.02-17.02.2024 г. 

АКФФ 

11 

Межрегиональный  турнир по футболу  

«KAZANCUP» среди юношей  2012 г.р. сезон 

2024 

Место проведения 

г.Казань  

15.01-19.01.2024 г 

ТРФФ 

12 
Межрегиональный турнир по футболу «IV 

ЯНВАРСКИЕ ЮНИОРСКИЕ ИГРЫ» 2007 г.р. 

г. Барнаул 

23.01-26.01.2024 г. 
АКФФ 

13 

Открытый турнир МАУ ДО «СШ№1» по мини-

футболу «Футболика-2023» среди команд 

девочек 2008-2010 г.р. 

г. Прокопьевск 

02.11-07.2023 г. 
СШ №1 

14 
Детско-юношеский турнир по футболу среди 

команд 2015 г.р. «Кубок Пионер» 

г. Омск  

02.11-07.2023 г. 
ООФФ 

15 

Межрегиональный  турнир по футболу  

«KAZANCUP» среди юношей  2008 г.р. сезон 

2023 

Место проведения 

г.Казань  

28.11-03.12.2023 г 

ТРФФ 

16 
Турнир по футболу среди команд 2013 г.р. «Я - 

СИБИРЯК» 

Место проведения  

г. Омск  
ООФФ 
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14.12- 17.12.2023 г. 

17 

IV  Всероссийский детский турнир на призы 

Олега Ивановича Романцева среди детских 

команд не старше 2012 г.р. 

г. Москва 

01.04.05.04.2024 г. 
РФС 

Спортивно-массовые мероприятия 

1. 
Спортивно-оздоровительный лагерь с дневным 

пребыванием 

г. Томск  

манеж «Восход» июнь 

2023 г. 

СШ № 17 

2. 
Спортивно-массовое мероприятие ко Дню 

России 

г.Томск  

манеж «Восход» 12.06.23 

г. 

СШ № 17 

3. 
Спортивно-массовое мероприятие ко Дню 

физкультурника 

г. Томск  

манеж «Восход» 13.08.23 

г. 

СШ № 17 

 

В календарном плане МАУ ДО СШ № 17 на 2023 год по месту назначения соревнований, по 

срокам проведения и по годам рождения участников возможны изменения. Анализ динамики 

количества организованных спортивно-массовых мероприятий в учреждении по сравнению с 

предыдущими годами: 
Таблица № 9 

 

 

Ранг мероприятия 

2021/2022 2020-2021 2022-2023  

(01.04.2023 г.) 

20223-2024  

(01.04.2024 г.) 

Количе

ство 

меропр

иятий 

Количество 

мероприяти

й 

Количество 

мероприяти

й 

Количество 

участников 

Количество 

мероприяти

й 

Количест 

во 

участник

ов 

Количество 

мероприяти

й 

Количест 

во 

участников 

Внутришкольные 15 6 6 392 8 338 17 798 

Городской 220 6 6 568 6 188 5 326 

Областной 

(региональный) 

625 12 12 544 7 884 9 710 

Всероссийский 80 6 6 116 4 72 13 334 

Межрегиональны

е 
    8 188 19 328 

Международный 84 60 1 112 - - - - 

Итого за год:     31 1732 33 1670 55 2496 
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Приложение N 1 

 

 

ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

МАУ ДО СШ № 17 

 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

2022 г. 

Единица 

измерения 

2023 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 509 человек 638 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет)  0 человек  0 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 231 человек 283 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 199 человек 211 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 79 человек 144 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

0 человек 0 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах), в общей численности учащихся 

0 человек/% 0 человек/% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

0 человек/% 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

0 человек/% 0 человек/% 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

0 человек/% 0 человек/% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 человек/% 0 человек/% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 человек/% 0 человек/% 
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1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/% 0 человек/% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек/% 0 человек/% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

0 человек/% 0 человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в 

том числе: 

509 человек / 

100 % 

 

2496/человек / 

100 % 

 

1.8.1 На муниципальном уровне 509 человек/ 

100 % 

1124 /человек/ 

45% 

1.8.2 На региональном уровне 374 человек/ 

64 % 

710 человек/ 

28 % 

1.8.3 На межрегиональном уровне 294 человек/ 

50 % 

334 /человек/ 

14 % 

1.8.4 На федеральном уровне 90 человек/ 

15 % 

328 /человек/ 

13 % 

1.8.5 На международном уровне 112 человек/ 

18 % 

0  человек/ 

0 % 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - 

победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

 406 человек/  

0 % 

 430 человек/   

83 % 

1.9.1 На муниципальном уровне 276 человек/ 

68 % 

162 человек/ 

27 % 

1.9.2 На региональном уровне  78 человек/ 

19% 

 208 человек/ 

35% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 52 человек/ 

13% 

28 человек/ 

5% 

1.9.4 На федеральном уровне  0 

человек/% 

32 

человек//6% 

1.9.5 На международном уровне  0 человек/ 

2% 

 0 человек/ % 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

человек/% человек/% 
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общей численности учащихся, в том числе: 

1.10.1 Муниципального уровня человек/% человек/% 

1.10.2 Регионального уровня человек/% человек/% 

1.10.3 Межрегионального уровня человек/% человек/% 

1.10.4 Федерального уровня человек/% человек/% 

1.10.5 Международного уровня человек/% человек/% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

24 единиц 21 единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 16 единиц 14 единиц 

1.11.2 На региональном уровне 0 единиц 0 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 8 единиц 7 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц 0 единиц 

1.11.5 На международном уровне единиц 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 26 человек 26 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

24 человек/ 

92 % 

24 человек/ 

92 % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

24 человек/  

92 % 

24 человек/  

92 % 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование, 

в общей численности педагогических работников 

1 человек/ 

3,6 % 

1 человек/ 

3,6 % 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

1 человек/ 

7 % 

1 человек/ 

7 % 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

2 человек/ 

3,6 % 

2 человек/ 

 3,6 % 
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1.17.1 Высшая  0 

человек/% 

 0 человек/% 

1.17.2 Первая 2 человек/ 

7 % 

2 человек/7 % 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

26 

человек/% 

26 человек/% 

1.18.1 До 5 лет 2 человек/ 

8% 

2 человек/ 8% 

1.18.2 Свыше 30 лет 3 человек/ 

12% 

3 человек/ 

12% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

5 человек/ 

19% 

5 человек/ 

19% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

7 

человек/27

% 

7 

человек/27% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

30 

человек/100

% 

30 

человек/100% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников 

образовательной организации 

1человек/ 

3,6 % 

1человек/ 

3,6 % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

0 0 

1.23.1 За 3 года единиц единиц 

1.23.2 За отчетный период единиц единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 

групп детей, требующих повышенного педагогического 

внимания 

нет нет 
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2. Инфраструктура 

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 единиц 0 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

1 единиц 1 единиц 

2.2.1 Учебный класс (методический кабинет) 1 единиц 1 единиц 

2.2.2 Лаборатория единиц единиц 

2.2.3 Мастерская единиц единиц 

2.2.4 Танцевальный класс единиц единиц 

2.2.5 Спортивный зал ( тренажерный зал, фитнес зал) 2 единиц 2 единиц 

2.2.6 Бассейн единиц единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 

единиц единиц 

2.3.1 Актовый зал единиц единиц 

2.3.2 Концертный зал единиц единиц 

2.3.3 Игровое помещение ( футбольный манеж) 1 единиц 1 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

да да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров 

нет нет 

2.6.2 С медиатекой нет нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов 

нет нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

нет нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

0 человек/% 0 человек/% 
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Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 


